Comisién Nacional
de Acreditacion
CNA-Chile

Resolucion de Acreditacion de Pregrado
N° 171: Carrera de Medicina de la
Pontificia Universidad Catélica de Chile.

Santiago, 24 de febrero de 2017.

En ia sesion N°1.058 de la Comisién Nacional de Acreditacion, realizada con fecha
13 de diciembre|de 2016, la Comisién acordé lo siguiente:

l. VISTOS:
Lo dispuesto enla ley 20.129, que establece un Sistema Nacional de Aseguramiento
de la Calidad de la Educacién Superior, en sus articulos 27bis, ter, quater y sexies;
los Criterios de |[Evaluacion para Carreras de Medicina, definidos por la Comisién
Nacional de Acteditacion de Pregrado, asumidos por la Comision de Nacional de
Acreditacion en base a lo acordado en su séptima sesion, el 7 de marzo de 2007; la
Guia de Normas y Procedimientos para la Acreditacion de la CNA, que regula el
proceso de acreditacion de pregrado.

. CONSIDERANDO:

1 Que, la Comisién Nacional de Acreditacion acredito a la Carrera de Medicina
impartidg por la Pontificia Universidad Catélica de Chile, en su sede Santiago,
en jornada diurna y modalidad presencial, por un periodo de siete afios con
vigencia hasta el dia 02 de diciembre de 2016.

2 Que, la Institucién presentd, anie la Comision Nacional de Acreditacién, el
Informe de Autoevaluacién de la mencionada carrera con fecha 02 de agosto
de 2016. ‘

3 Que, mediante resolucion exenta APP N°064-16 del 2016, se dio inicio al
proceso |de acreditacion de ia carrera de Medicina en sede Santiago, en
jornada diuma y modalidad presencial, impartida por la Pontificia Universidad
Catdlica de Chile.

4 Que, los|dias 25, 26 y 27 de octubre de 20186, la carrera fue visitada por el
Comité de Pares designado por la Comision, con consulta a la Institucién.

Que, &l i

nforme de evaluacion externa fue enviado a la insfitucidon el dia 05

de diciembre de 2016, para su conocimiento y ocbservaciones.
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Que, con fecha 12 de diciembre de 2016, la Comisidn recibid, de parte de la
Institucion, las observaciones al informe de evaluacién externa mencionado
previamente.

Que, la Comisién Nacional de Acreditacion analizd la documentacién
anteriormente sefialada en su sesion N°1.058 de fecha 13 de diciembre de
2016, a la cual asistié el presidente del Comité de Pares, quien, en su
representacion, efectud una exposicién oral de los antecedentes generados
en el proceso y respondid consultas de los comisionados referidas a dichos
aniecedentes,

Y, TENIErDO PRESENTE:

Que, del proceso evaluativo que se ha llevado a cabo, se desprende que la
carrera presenta fortalezas y debilidades que se pasan a explicar a
continuacién:

Dimensién Perfil de Egreso y Resultados

Perfil profesional

La carrera de Medicina cuenta con un perfil de egreso vigente desde el afio 2005,
unico, explicito, ¢claro, revisado y validado externa e internamente que responde, en
la actualidad, a dos planes de estudio sucesivos: 2009 y 2014. Este (ltimo, cuenta
con ocho dominios de aprendizajes (habilidades clinicas; conocimiento integrado de
ciencias bésicas, sociales y clinicas; evaluacion y tratamiento de pacientes;
comunicacion oral, no verbal y escrita; promocion de la salud y prevencién de
enfermedades; grear conocimiento y manejar informacion; profesionalismo médico
con impronta UG; y gestion de la atencidn de la salud).

La confeccion correspondio al Comité de Curriculo de la Direccion de Pregrado, con
el fin de detallar y actualizar las competencias de los egresos de la carrera de
Medicina, para lo cual se considera la opinion de académicos y estudiantes.

Estructura curricular

La carrera cuenta actualmente con dos planes formativos que se traslapan hasta el

2020,

ano de egreso de |a primera cohorte del plan nuevo (2015) y de la Gitima del




Comisién Nacional
de Acreditacién
CNA-Chile

plan antiguo (2

014). Este ulfimo, supero las observaciones del proceso de

acreditacién anterior.

Destaca el comp
responsabilidad

romiso de las autoridades de la camrera, quienes han asumido con
e| desarrollo en paraielo de ambos planes.

El objetivo principal de la Reforma Curricular de la carrera de Medicina fue optimizar

el plan formativo
las duplicidades
estudiantes con

mejorando las metodo!ogias didacticas y evaluaciones, reduciendo
, Incluyendo nuevas temdticas, y contacto temprano de los
as actividades clinicas reales y a través de simulacién.

Se acortd 1a lic
pasando de una
sobrecarga aca
analizada

Las actividades ¢
es incipiente.

ciatura de 10 a 9 semestres y el internado de 4 a 3 semestres,
carrera de 7 afios a una de 6 afios. Esta situacién a generando
émica en los cuatro primeros semestres, situacién que deberia ser

ie la Reforma Curricular estan sistematizadas, y su desarrollo adn

La Facultad cuerpta con un Centro de Educacion Médica, el cual aporta asesoria y

capacitacion pedagogica, investigacion en Educacién Médica, de reconocida

trayectoria.

Los programas de actividades curriculares requieren de actividades teéricas y
practicas, pero ain no es posible visualizar las innovaciones, especialimente las
didacticas, ya que no todos los programas se encuentran actualizados.

Las técnicas e |instrumentos de evaluacion incluyen OSCE, examenes orales
estructurados, pruebas escritas (de seleccion multiples y respuestas abiertas),
practicas procedimentales supervisadas, riibricas de desempefio, entre otras.

Los resultados de la reforma curricular son seguidos por el Comité de Curricular de
la carrera y por sus autoridades académicas.

Resultados del proceso de formacién

La Carrera cuenta con dos vias de admision, una ordinaria administrada por el
Departamento de Evaluacién, Medicion y Registro Educacional (DEMRE) y otra de

caracter Especial. Los criterios estén claramente establecidos para ambas vias de
ingreso.
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La tasa de reprobacion es baja:y la de titulacién oportuna es cercana al 90%.
Destacan los re3|ultados obtenidos por los estudiantes en el Examen Unico Nacional
de Conocimientos de Medicina (EUNACOM).

La empleabiiida‘d de los egresados es alta con una tasa cercana al 95%
considerando los Glitimos siete afos. Al egreso mas de la mitad de los profesionales
trabajan en el sistema puablico. Mas de un tercio de ellos continua con estudios o
postitulos dentro de la misma Universidad.

Los estudiantes; consideran como incipientes y de forma reactivas las medidas
adoptadas por |a carrera en el manejo de las situaciones de estrés y ansiedad.

Los estudiantes [no cuentan con la debida exposicion al sistema publico de salud
ambulatorio y rural.

Vinculacion con el medio

La vinculacion con el medio se realiza a través de lo académico y cultural, debido al
contacto, que tanto ia carrera comio la institucion, realizan por intermedio de diversas

actividades, programadas y contingentes, con amplia pariicipacién de sus-

estudiantes y académicos.

La Universidad y la Facultad mantienen numerosos convenios vigentes, nacionales
e internacionales. La Carrera tiene extenso y variado intercambio con Universidades
extranjeras.

la carrera es parte del convenio de la Asociacion de Facultades de Medicina de
Chile (ASOFAMECH) de Prestacidn de Servicios o Movilidad Estudiantil, al cual el
nimero de estudiantes de la Carrera que participan es considerado bajo.

Dimensi6on Condiciones Minimas de Operacién

Estructura organizacional, administrativa y financiera

Las autoridadesl académicas son idéneas y reconocidas por la comunidad
universitaria para el desempefio de sus cargos.

La estructura lorganizacional, administrativa y financiera entregan plena

sustentabilidad a la carrera, tanto en términos operativos como apoyo a la
formacion.
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La Escuela creala estructura de 9 divisiones, que agrupan a los 37 departamentos,
con el fin de facilitar la organizacion de la actividad académica.

- La carrera reorganizé los Departamentos, considerados numerosos en procesos

anteriores, siendo reagrupados en nueve Divisiones que facilitan su comunicacion
y operatividad.

Recursos humanos

La carrera cuenta con 809 académicos, equivalentes a 25.300 horas docentes,
cubriendo de maFwera adecuada las diversas areas de formacion y de especialidades
medicas. El cuerpo docente es idéneo, comprometido con la formacién, de
excelencia profesional y suficiente para cubrir los requerimientos de docencia,
investigacion y extension,

Se han imptemelntado mejoras para el seguimiento de egresados y comunicacion
con empieadores.

Infraestructura y recursos para el aprendizaje

La carrera cuenta con una infraestructura, recursos de aprendizaje, equipamiento e
insumos son diversos, de calidad adecuados.

Cuenta con campos clinicos propios y en convenio, de diversidad y complejidad
suficiente para jprever el logro de los propositos formativos de la carrera y
coherentes con su perfil de egreso.

Destacan, dentro de los recursos para el aprendizaje el Centro de Simulacién
Clinica que permite implementar:simulaciones de alta, mediana y baja fidelidad y
complejidad; y una Biblioteca que permite acceso remoto, y que cuenta con las
principales bases de datos del area

Dimensién Cap:

acidad de Autoevaluacion

Propésitos

La carrera cuent
Vision de la Esc
Estos se operac
aprendizaje, las ¢

a con propositos claros, explicitos y concordantes con la Misién y
uela de Medicina y de la Pontificia Universidad Catdlica de Chile.
cionalizan en el nuevo plan de estudios, con ochos tmetas de
Jue contribuyen finalmente al logro del Perfil de Egreso declarado.
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Integridad

La carrera demuestra integridad en su coherencia con los propésitos institucionales
Yy en su comprom)iso con la formacion médica, particularmente la de especialidades.

Tanto la Universidad como la Escuela de Medicina poseen una estructura formal
suficiente y adecuada que, junto con una reglamentacién protocolizada y difundida,
favorecen el cumplimiento de los propésitos y objetivos de la carrera.

El flujo de informacion y visualizacion de los procesos es desigual en los diferentes
departamentos y, campos clinicos, en especial en académicos.

Autoevaluacion

La Escuela de Medicina posee un adecuado reconocimiento de sus fortalezas y
debilidades lo que permite establecer acciones o planes de mejora para enfrentar
las contingencias.

El Informe de Autoevaluacion destaca por una descripcién concisa, analisis
adecuado en pr?fundidad y extension. El Comité de Autoevaluacion emite juicios
criticos en cada eriterio, lo que potencia el informe.

La Carrera presenta un Plan de Mejoras detallado, haciendo referencias a las
principales debjlidades detectadas. Se establecen actividades asociadas,
indicadores de lcumplimientos, responsables y plazos, sin embargo no hace
referencia a los recursos involucrados en cada una de las acciones declaradas.

Conclusiones

De acuerdo a lolanterior, y tras ponderar todos los antecedentes generados en &l
proceso de acreditacion, en lo fundamental, la Comisién ha llegado a las siguientes
conclusiones:

» Respectojal Plan de Estudios anterior, se superaron las observaciones del
proceso de acreditacion anterior.,

» Laimplementacidn del nuevo Plan de Estudios, que incluye un acortamiento
en el tlempo de ftitulacion, significa para la Institucion una gran
responsabllxdad en ordeh a monitorear el impacto de los cambios y, en caso
de ser necesario, adoptar las medidas correctivas necesarias. Tanto la
fnstitucionl como la Facultad cuentan con instancias internas de
aseguramiento de calidad que permiten asumir tal desafio.
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o La Carrer

a-cuenta con un cuerpo académico suficiente y calificado, asi como

con infraestructura y equipamiento suficientes, funcionales y actualizados.
* La Carrera ha implementado cambios en su estructura orgénica que facilitan
la organizacion de la actividad académica.

s Se han

implementado mejoras para el seguimiento de egresados y

comunicacién con empleadores.

+ Se const

ta la ausencia de acciones y espacios que reduzcan los efectos de

la sobrecqlrga de trabajo en los estudiantes.
» Los propoésitos de la Carrera son claros, explicitos y concordantes con la

Mision y
Catdlica d
s Cuenta c:

Vision de la Escuela de Medicina y de la Pontificia Universidad
e Chile.

on mecanismos de seleccién y admisién de estudiantes claros y

conocidos, con procesos de admision especial y debidamente formalizados.

LA COMISION NACIONAL DE ACREDITACION ACUERDA:

9 Que, anal
de evalua
la Pontific
en la pre

Zados la totalidad de los antecedentes reunidos durante el proceso
cion, la Comision ha podido concluir que la carrera de Medicina de
a Universidad Catolica de Chile, cumple, en los términos sefialados

carreras de Educacion.

10 Que, conforme a las alternativas de juicio sobre [a acreditacion de carreras y

programa
Pontificia

s de pregrado, ha decidido acreditar a la carrera de Medicina de la
Universidad Catélica de Chile, impartida en sede Santiago, en

jornada diurna y modalidad presencial, por un plazo de 7 afios, desde el 13

de diciem

bre de 2016, periodo que culmina el 13 de diciembre de 2023.

11 Que, la carrera tendra la: obligacion de someterse, en ¢f caso de cambios en
su oferta académica, alo establecido en la Resolucion DJ 13-4 exenta del 23
de noviembre de 2016, de la Comision Nacional de Acreditacién, que

aprueba
Procesos

Reglamento que Fija Procedimiento para el Desarrollo de los
de Acreditacién de Carreras Profesionales y Técnicas de Nivel

Superior y Programas de Pregrado.

12 Que, transcurrido el plazo sefialado, la institucién podra someter a la carrera

a un nuev

0 procese de acreditacion.,

sente resolucién, con los criterios de evaluacién definidos para.
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13 Que, la institucion, respecto del juicio de acreditacion, podra interponer ante
esta Comjsion, un recurso de reposicion solicitando la reconsideracion de la
decision adoptada.

14 Asimismo, acorde a lo dispuesto en la letra h) del articulo 87, del DFL N°2,
que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de fa Ley N°20.370, y
el articulo 31 de la Ley 20.129, la institucién que imparte la carrera puede
interponer un recurso de apelacién ante el Consejo Nacional de Educacion,
seguln las|condiciones que establece |a circular N°12 del 20 de noviembre del
2013 del CNED. ‘

15 Que, acorde a lo dispuesto en el articulo 48° de la Ley 20.129, la institucion
debers incorporar a su publicidad informacién que dé cuenta del resultado
del proceso de acreditacion, de acuerdo a las instrucciones impartidas por la

CNA, las que se encuentran contenidas en la Circular N°19, de fecha 26 de
junio de 2013.

16 Que, en caso que la Institucion desee difundir y publicitar el acuerdo de
acreditacion de la CNA, debera hacerlo mediante la publicacion integra del
presente documento.
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